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            № 67
« О переходе на  новую  систему оплаты труда ».
В целях реализации Постановления Правительства РФ от 05.08.2008г.№583 «О внедрении новых систем оплаты труда работников бюджетной сферы, Закона Волгоградской области от 06.03.2009 г. №1862-ОД «Об оплате труда работников государственных бюджетных учреждений Волгоградской области», постановлением Главы Администрации Новоаннинского муниципального района от 25 августа 2009 года № 1321 «Об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений образования, подведомственных отделу народного образования Администрации Новоаннинского района», и  в  соответствии с приказом Отдела народного образования  Администрации  Новоаннинского муниципального района № 386 от 28 .08.2009 г. «Об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений образования, подведомственных отделу народного образования Администрации Новоаннинского района» и в целях стимулирования повышения качества образования в общеобразовательном учреждении 
Приказываю:

            1. Ввести новую систему  оплаты труда по школе с 1 сентября 2009 г.

            2. Педагогическим работникам школы:
               2.1. Ознакомиться с «Положением об оплате труда и стимулировании работников МОУ Новосельской ООШ». 
           2.2. Завучу школы Плешаковой И.А. до 1 сентября 2009 г. организовать работу по определению показателей   проявления  компетентностей и рассмотрению Портфолио учителей школы для распределения стимулирующих выплат . 

            3.  Управляющему  Совету школы организовать опрос родителей учащихся и выявить  степень удовлетворённости родителей качеством предоставляемого образования и утвердить их  в установленном порядке.
             4. Рассмотреть на заседании Управляющего Совета степень  проявления компетентностей педагогических работников школы, и утвердить их  в установленном порядке

             5. Профсоюзному комитету провести опрос педагогов и определить степень удовлетворённости педагогов организацией учебно-воспитательного процесса, рассмотреть и утвердить его на профсоюзном собрании трудового коллектива.  

             6. Контроль за  исполнением данного приказа оставляю за собой.

Директор школы      ______________Балбекова Т.И. 

С приказом ознакомлены:

